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Раздел 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ

11.

—
Цель реализации программы: совершенствование профессиональ-

ных компетентностей молодых педагогов в области самоорганизации личност-
ного и профессиональногороста

а Планируемые результаты обучения
Трудовая функция|Трудовое действие Знать Уметь
Общепедагогиче- Осуществление Приоритетные Планировать

ская функция. профессиональной|направления направления и меха-Обучение. деятельности в развития образова-|низмы профессио-Воспитательная ра-
бота с группой
Обучающихся.

соответствии с
требованиями
федеральных
государственных
образовательных
стандартов
дошкольного,
начального общего,
основного общего,
среднего общего
образования.

тельной системы
Российской Федера-

циив соответствии собновленными
ФГОС ОО.
Основные способы
применения совре-
менных методов и
технологий обуче-

нияи диагностики.

нального и личност-
ного развития в об-
ласти организации
образовательной и
социально-педаго-
гической деятельно-
сти с обучающи-
МИСЯ.

Использовать пси-
холого-педагогиче-

ские технологии в
профессиональной
деятельности, необ-
ходимые для инди-
видуализации обу-
чения, развития,
воспитания, в том
числе обучающихся
с особыми образова-
тельными потребно-
стями.
Взаимодействовать

с участниками обра-
зовательных отно-
шенийв рамках реа-
лизации  образова-
тельных программ.

1.3. Категория обучающихся (слушателей): педагогические работники
общего, дополнительного и среднего профессионального образования, имеющиепедагогический стаж до5 лет.

1.4.

—
Форма обучения: очная.

1.5. Срок освоения программы, режим занятий
Продолжительность обучения — 5 дней, режим занятий — 8 академических

часовв день.



Раздел 2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ
2.1. Учебный (тематический) план

№ Всего Виды учебных занятий, Самостоя- Формы
п/п часов учебных работ тельная ра- контроляНаименование Лекция,|Интерактивное|бота, часразделов (моду-

лей) и тем час (практическое)
занятие, час

1. Нормативно- 6 6
правовой
модуль

1.1.|Системные при- 4 4
оритетысовре-
менной образо-
вательной поли-
тики в Россий-
ской Федерации

1.2.|Государственная 2 2
политика Рос-

сийской Федера-
ции в области
воспитания

2. Психолого-пе- 4 4
дагогический

модуль
2.1.|Межличностная 2

адаптация как
система
коммуникаций,
традицийи цен-
ностей
коллектива

2.2.|Профилактика и 2
урегулирование
конфликтных

ситуаций между
участниками об-
разовательных

отношений
3. Модуль 28 8 20

предметной 0б-
ласти

3.1.|Педагогическое + 2 2 Практическая
мастерство как работа1
искусство вос-
питанияи обуче-
НИЯ

3.2.|Культура речи с я 2 Практическая
как показатель работа 2

общей культуры
педагога



3.3.|Построение ин-
дивидуального
маршрута про-
фессионального
роста молодого

педагога
3.4. Актуальные 4 2 2 Практическая

подходык работа3
проектированию

и организации
учебного заня-

тия
3.5.|Воспитание как 2 2

педагогическое
явление: инстру-

менты эффек-
тивного взаимо-

действияс
участниками

воспитательных
отношений в

практике моло-
дого педагога

3.6. Информаци- а 4 Разработка
онно-коммуни- ИКТ- продук-

кационная куль- тов, геймифи-
тура педагога: кация
технология со-
здания универ-
сальных инфор-
мационных про-

дуктов
3.7.|Диссеминация 6 6

педагогического
опыта молодого

педагога:от
идеи до резуль-
тативных обра-

зовательных
практик

4 2 2 Зачет (презен-
тация методи-

Итоговаяатте- ческого про-
стация дукта)
Итого 40 14 26

2.2. Календарный учебный график: календарным учебным графиком является
расписание учебных занятий, которое составляется и утверждается для каждой
учебной группы (для дополнительных профессиональных программ повышения
квалификации).



2.3. Учебная программа

№ п/п Виды учебных Содержание
занятий,учеб-

ных работ

Раздел 1. Нормативно-правовой модуль

Тема1.1. Лекция(4 часа)|Законодательное обеспечение государствен-
Системные приори-
теты современной об-
разовательной поли-
ТИКИ

ной политики в сфере общего образования.
Указ Президента Российской Федерации от
21.07.2020 № 474 «О национальных целях раз-
вития Российской Федерации на период до
2030 года» о целевых показателях, характери-
зующих достижение национальных целей к
2030 году.
Указ Президента Российской Федерации 2
июля 2021 г. № 400 «О Стратегии националь-
ной безопасности Российской Федерации»;
Указ Президента РФ от 09.11.2022 №809 "Об
утверждении Основ государственной поли-
тики по сохранению и укреплению традицион-
ных российских духовно-нравственных ценно-
стей";
Указ Президента РФ от 17.05.2023 № 358 «О
Стратегии комплексной безопасности детей в
Российской Федерации на период до 2030
года».
Указ Президента РФ от 22.11.2023 № 875 «О
проведении в Российской Федерации Года се-
МЬИ»
Послание Владимира Путина Федеральному
Собранию/29.02.2024.
Федеральный Закон «Об образовании в Рос-
сийской Федерации» (№ 273-ФЗ от 29.12.2012
г.) — основа реализации стратегии развития об-
разования. Федеральный закон № 304-ФЗ от 31
июля 2020 г «О внесении изменений в Феде-
ральный закон «Об образовании в Российской
Федерации» по вопросам воспитания обучаю-
щихся».
Распоряжение Правительства РФ от 24.06.2023

№1667-р «О комплексе мер по профилактике
негативных социальных явлений в детской и
молодежной средена 2023-2025 годы».
Постановление Правительства Российской Фе-
дерации от 19.10.2023 №1738 «Об утвержде-
нии Правил выявления детей и молодежи, про-
явивших выдающиеся способности, и сопро-
вождения их дальнейшего развития».



Распоряжение Правительства РФ от 24 октября
2023 г. № 2958-Р/ Стратегия повышения фи-
нансовой грамотности и формирования финан-
совой культурыдо 2030 г.
Приказ Министерства просвещения Россий-
ской Федерации от 31 мая 2021 года № 286 «Об
утверждении федерального государственного
образовательного стандарта начального об-
щего образования»
Приказ Министерства просвещения Россий-
ской Федерации от 18 июля 2022 г. № 569 «О
внесении изменений в федеральный государ-
ственный образовательный стандарт началь-
ного общего образования, утвержденный при-
казом Минпросвещения России от 31 мая 2021
г. № 286»
Приказ Министерства просвещения Россий-
ской Федерации от 8 ноября 2022 года № 955
«О внесении изменений в некоторые приказы
Министерства образования и науки Россий-
ской Федерации и Министерства просвещения
Российской Федерации, касающиеся федераль-
ных государственных образовательных стан-
дартов общего образования и образования,
обучающихся с ограниченными возможно-
стями здоровья и умственной отсталостью (ин-
теллектуальными нарушениями)».
Приказ министерства просвещения Россий-
ской Федерации от 27 декабря 2023 № 1028 «О
внесении измененийв некоторые приказы Ми-
нистерства образования и науки Российской
Федерации и Министерства просвещения Рос-
сийской Федерации, касающиеся федеральных
государственных образовательных стандартов
основного общего образования и среднего об-
щего образования».
Приказ министерства просвещения Россий-
ской Федерации от 22 января 2024 № 31 «О
внесении измененийв некоторые приказы Ми-
нистерства образования и науки Российской
Федерации и Министерства просвещения Рос-
сийской Федерации, касающиеся федеральных
государственных образовательных стандартов
начального общего образования и основного
общего образования».
Приказ министерства просвещения Россий-
ской Федерации от 19 февраля 2024 № 110 «О
внесении измененийв некоторые приказы Ми-
нистерства образования и науки Российской
Федерации и Министерства просвещения Рос-
сийской Федерации, касающиеся федеральных
государственных образовательных стандартов
основного общего образования».



Приказ Министерства просвещения Россий-
ской Федерации от30.06.2021 № 396 «О созда-
нии федеральной государственной информаци-
онной системы Минпросвещения России «Моя
школа»(вместе с «Концепцией создания феде-
ральной государственной информационной си-
стемы  Минпросвещения России «Моя
школа»).
Распоряжение министерства просвещения Рос-
сийской Федерации от 18 мая 2020г. М р-44
«Об утверждении методических рекомендаций
для внедрения в основные общеобразователь-
ные программы современных цифровых техно-
логий».
Письмо Минпросвещения России от24.05.2023
№ 07-2755 «О методических материалах» (па-
мятки для обучающихся и родителей (закон-
ных представителей) обучающихся по вопро-
сам информационной безопасности детей и
подростков).
Приказ Министерства здравоохраненияи со-
циального развития Российской Федерации
(Минздравсоцразвития России) от 26 августа

2010 г. М 761н "Об утверждении Единого ква-
лификационного справочника должностей ру-
ководителей, специалистов и служащих, раз-
дел «Квалификационные характеристики
должностей работников образования».
Приказ Министерства труда и социальной за-
щиты Российской Федерации от «18» октября
2013 г. № 544н «Об утверждении профессио-
нального стандарта «Педагог (педагогическая
деятельность в сфере дошкольного, начального
общего, основного общего, среднего общего
образования) (воспитатель, учитель)».
Приказ Минпросвещения России от 24.03.2023
№ 196 «Об утверждении Порядка проведения
аттестации педагогических работников орга-
низаций, осуществляющих образовательную
деятельность».
Письмо Минпросвещения Россииот16.06.2023
№ 08-1202 «О направлении разъяснений» (при-
менение порядка аттестации).
Регламентация рабочего времени педагога.

1.2.

—
Государствен-

ная политика Россий-
ской Федерациив об-
ласти воспитания

Лекция(2 часа) Указ Президента РФ от 07.05.2018 № 204 «О

национальных целях и стратегических задачах
развития Российской Федерации на период до
2024 года».
Указ Президента РФ от 21.07.2020 № 474 «О

национальных целях развития Российской Фе-
дерациина периоддо 2030 года».
Федеральный закон от 31.07.2020 М 304-ФЗ "О
внесении изменений в Федеральный закон «Об



образовании в Российской Федерации»по во-
просам воспитания обучающихся».
Указ Президента РФ от 09.11.2022 № 809 «Об
утверждении Основ государственной поли-
тики по сохранению и укреплению традицион-
ных российских духовно-нравственных ценно-
стей».
Распоряжение Правительства России от 29 мая
2015 г. №996-р «Стратегия развития воспита-
ния в Российской Федерации на период до
2025 года».

Раздел 2. Психолого-педагогический модуль

Тема 2.1.
Межличностная адап-
тация как система
коммуникаций, тради-
ций и ценностей
коллектива

Практикум с
элементами
тренинга
(2 часа)

Эффективная коммуникация в образователь-
ной деятельности. Стили общенияи их влия-
ние на эффективность общения. Различные
подходы к организации эффективного обще-
ния субъектов образования. Техника развития
навыков активного слушания. Техника выяс-
нения обстоятельств. Техника контроля лич-
ный эмоцийво время разговора. Техника орга-
низации обратной связи. Техника налаживания
контактов. Диалоговое обучение в современ-
ной школе: социально-педагогические эф-
фекты диалогового обучения. Поведенческие
модели в коммуникации с родителями (закон-
ными представителями) обучающихся.

Тема2.2.
Профилактикаи урегу-
лирование конфликт-
ных ситуаций между
участниками образова-
тельных отношений

Практикум с
элементами
тренинга
(2 часа)

Предупреждение (профилактика) конфликтов.
Работа по профилактике конфликтов. Техно-
логия предупреждения конфликта. Приемы:
сглаживания спора, снижения личной
тревожности и агрессивности, минимизации
негативных эмоций. Разрешение конфликтов.
Управление конфликтами. Метод соучастия.
Метод смыслового ограничения пределов кон-
фликтной ситуации. Посредничество как спо-
соб урегулирования конфликта. Прогнозиро-
вание конфликтов. Условия профилактики: ба-
ланс ролей, баланс в действиях и решениях,ба-
ланс взаимных услуг, сбалансированность
внешней оценки и самооценки. Медиация.
Видыи техники медиации.

Раздел 3 Модуль предметной области

Тема 3.1.
Педагогическое ма-
стерство как искусство
воспитания и обучения

Лекция(2 часа)
Практическое

занятие(2 часа)

Понятия педагогического мастерства, профес-
сионализма и профессиональной компетентно-
сти: сходство и различия. Основные признаки
компетентности. Образ современного педа-
гога. Уровни, компонентыи этапы формирова-



ния профессиональной компетентности педа-
гога. Методика определения уровня професси-
ональной компетентности педагога. Компе-

тентности учителя в соответствии с требовани-
ями ФГОС ОО. Уровни, формыи пути профес-
сионального развития педагога. Проблемыв
формировании профессиональных компетент-
ностей педагога и пути их решения. Монито-

ринг и экспертиза деятельности молодого пе-
дагога как условие профессионального разви-
тия. Избыточная среда для разворачиванияго-
ризонтальной и вертикальной карьеры в обра-
зовательной организации. Профессиональная
этика и профессиональный имидж молодого
педагога.

Тема 3.2.
Культура речи как по-
казатель общей куль-
туры педагога

Лекция(2 часа)
Практическое
занятие(2 часа)

Нормативные, коммуникативные, этические
аспекты культуры речи педагога. Речевая куль-
тура как ресурс профессиональной успешности
молодого педагога. Профессионализм педагога
и культура речи. Ортология — наука о правиль-
ности речи. Речевая ситуация как основа для
выбора стиля речевого общения. Аспектыре-
чевой культуры: нормативный, коммуникатив-
ный, этический. Нормативная база использова-
ния русского языка как языка образования.
Лингводидактический подход как фактор реа-
лизации метапредметного подходав обучении.
Нормыречи. Лексические, морфологическиеи
синтаксические признаки речевой культуры
педагога. Речь педагога как образец для подра-
жания. Публичное выступление педагога.
Культура публичного выступления педагога.
Роль публичного выступления в работе педа-
гога. Риторическая задача. Виды публичных
выступлений. Как победить страх перед нача-
лом выступления. Структура выступления,
классическая схема ораторского искусства.
Коммуникативное состояние оратора. Секреты
успеха публичного выступления. Речевой эти-
кет, правила культуры речи. Нормативные,
коммуникативные и этические аспекты куль-

турыречи педагога.

Тема 3.3.
Построение индивиду-
ального маршрута про-
фессионального роста
молодого педагога

Практическое
занятие(4 часа)

Основные подходы к оценке компетенций пе-
дагогов. Формы, виды, порядок диагностики.
Подходыкразработке индивидуального марш-
рута профессионального роста педагога. Поря-
док разработки и реализации ИОМ. Формыи
форматы мероприятий для профессионального
развития педагогов

Тема 3.4.
Лекция(2 часа)
Практическое
занятие(2 часа)

Особенности и характеристики современного
учебного занятия в образовательных организа-
циях, реализующих образовательные про-
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Актуальные подходы к
проектированию и ор-
ганизации учебногоза-
НЯТИЯ

граммы дошкольного, общего, среднего про-
фессионального и дополнительного образова-

ния. Постановка и реализация цели учебного
занятия. Организация освоения обучающимися
способов познания и рефлексии. Воспитатель-
ный компонент учебного занятия. Конспект,
сценарий, технологическая карта учебного за-
нятия как педагогические проекты. Оценкаре-
зультативности учебного занятия. Контрольно-
оценочные материалы к оценке полученных
достижений обучающихся (воспитанников).
Самоанализ и анализ учебного занятиякак ме-
тод контроля качества образовательного про-
цесса и эффективности индивидуальных мето-
дических систем.

Тема3.5.
Воспитание как педа-
гогическое явление:
инструменты эффек-
тивного взаимодей-
ствия с участниками
воспитательных отно-
шенийв практике мо-
лодого педагога

Лекция(2 часа) Воспитание во внеурочной деятельности: про-
граммывоспитания как ресурс формирования
и развития личностных результатов обучаю-
щихся. Разнообразие форм и методов воспита-
ния в образовательном пространстве. Пути,
способыи методы преодоления затруднений в
процессе воспитательной работы начинаю-
щего педагога. Устранение ошибокв планиро-
вании и организации воспитывающей деятель-
ности. Ресурсы родительского сообщества при
реализации программы воспитания. Модели
внеурочной деятельности. Ценностные ориен-
тиры воспитания: патриотическиечувства, по-
ниманиеи принятие культурного наследия,
осознанное отношениек профессиональному
выбору, смысловые понятия экологической
безопасности.

Тема 3.6.
Информационно-ком-

муникационная куль-
тура педагога: техно-
логия создания уни-
версальных информа-
ционных продуктов

Практическое
занятие(4 часа)

Основы создания современной презентации
как инструмента визуализации информации
для обучающихся. Важность современного ви-
зуального 5югуеШип: дизайн, визуализация,
структура, интерактивные элементы, инстру-
ментыи ресурсы. Геймификациякак практика
игрового обучения. Достижение результатов
обучения с помощью геймификации. Основ-
ные элементы геймификации. Целесообраз-
ность использования геймификации на уроках
при работе с различными возрастными катего-
риями обучающихся.

Тема3.7. Диссемина-
ция педагогического
опыта молодого педа-
гога: от идеи до ре-
зультативных образо-
вательных практик

Практическое
занятие(6 часов)

Механизмы профессионального самообразова-
нияи саморазвития молодого педагога, форми-
рованиеи развитие его педагогической и мето-
дической системы. Целевые установки в дея-
тельности педагога, систематизация педагоги-
ческого опыта, планирование профессиональ-
ного развития. Анализ и самоанализ педагоги-
ческой деятельности. Понятие традиционного
и инновационного педагогического опыта.
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Уровни и признаки инновационного педагоги-
ческого опыта. Основания для распростране-
ния педагогического опыта. Определение объ-
ектов диссеминации для тиражирования обра-
зовательных практик. Процессуальные этапы
диссеминации опыта, модели диссеминации.
Методический продукт как результат педаго-
гического опыта. Разноуровневые формы про-
фессиональной активности педагога.

Итоговая аттестация 2 часа Зачет (презентация методического продукта)

Раздел 3. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ И ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ

3.1.Входной контроль
Форма: тестирование
Описание, требования к выполнению:
Входное тестирование проводится на начальном этапе обучения и состоит

из 10 тестовых заданий.
Критерии оценивания: правильность выполнения заданий: не выполнено,

выполнено неверно- 0 баллов; выполнено верно- 1 балл. Максимально возмож-
ное количество баллов - 10.

Примерызаданий:
1. Федеральный государственный образовательный стандарт — это совокуп-

ность систем требований:
а) к образовательным результатам, образовательным программам, условиям

реализации образовательного процесса;
6) к содержанию общеобразовательных дисциплин;
в) к уровню освоения предметных знаний учащихся и универсальных учеб-

ных действий.
2. Исключите лишнее.
ФГОС включаетв себя следующие направления воспитательного процесса:
а) гражданско-патриотическое воспитание;
6) духовно-нравственное воспитание;
в) научное воспитание;
г) экологическое воспитание.
3. Что такое эффективный урок?
а) урок имел огромное воспитательное и развивающее воздействие на уче-

ника;
6) учитель и учащиеся сотрудничалив течение урока, были взаимопонима-

ние, включенность каждого в учебный процесс, диалог (полилог);
в) эффективным можно считать такой урок, на котором учитель четко обо-

значил цели и задачи, организовал ученическую деятельность;
г) был получен продуктивный результат деятельности учащихся, совпадаю-

щий с поставленными целями. Учащиеся смогли провести рефлексию.
4. Что такое Электронный учебно-методический комплекс (ЭУМК)?
а) совокупность учебно-программных, учебно-методических, дидактиче-

ских, оценочных средств по дисциплине;
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